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AGENDA
• Concurso de Cuentos sobre la

Diversidad.
Organiza el Ayuntamiento de Alzira
Plazo. Hasta el 20 de enero de 2006

LIBROS A DISPOSICIÓN DE LAS
ENTIDADES EN FEAPS CV
• Caminando hacía la excelencia
• De la conciencia a la evidencia
• 25 años dando Voces
• Voluntariado en FEAPS.

Orientaciones para la gestión de
servicios de voluntariado

• Guía de Buenas Prácticas de
Comunicación Externa

• Voluntariado y seguros

Cada asociación puede pasar a recoger un
ejemplar de cada uno de estos libros para su

entidad.

Departamento de Comunicación: Blanca Barberá  (bbarbera@feapscv.org)
Telf: 963923733  Fax:963924867   www.feapscv.org

VIVENCIAS DE UNA MADRE
Hola soy una madre con dos hijos, Jéssica de 16 años
"normal" y Antonio de 5 años "discapacitado". Antonio sufre
una alteración cromosómica (47 XY+tetrasomía en el
cromosoma 15, posible Prader willi y Angelman).

Antonio estuvo hasta los 4 años en el centro de Atención
Temprana donde recibió los servicios de fisioterapia,
psicología y educadores, evolucionando así favorablemente.

Mi hija Jessica estando al corriente de todo lo que le pasaba
a su hermano no acababa de asimilar su discapacidad. Llegó
el día en el cual la psicóloga del centro nos citó para
decirnos que Antonio debía de asistir al centro de Educación
especial. Nosotros, sus padres, ya lo esperábamos pues lo
vivimos diariamente y queríamos lo mejor para nuestro hijo.
Sin embargo, Jéssica se derrumbó al escuchar la noticia.

A partir de ese día, con ayuda del psicólogo  y hablando
mucho con ella sobre el problema, iba aceptando que su
hermano era "especial".
Antonio en el año 2004 entró en el centro de Educación
Especial.

Estamos muy contentos, pues allí están los profesionales
que nuestro hijo necesita y a él cada días e le ve más
motivado y más feliz. En el centro, no sólo ayudan a
nuestros hijos, sino que también ayudan a los padres y los
hermanos de los niños. Y eso es muy satisfactorio, ya que
cuando les cuentas algo relacionado con  tu hijo te entienden
perfectamente y te dan su opinión y consejo.

Aquí nos hacen reuniones de aula de padres y convivencias,
cada vez se trata un tema distinto sobre la discapacidad de
nuestros hijos y cómo ponerlo en práctica día a día por el
bien de ellos y de la propia familia. Me gustó mucho un tema
que trataba sobre los hermanos y el discapacitado. Se hizo
una Jornada de puertas Abiertas en el colegio para que ellos
vieran qué hacían sus hermanos con discapacidad. Para mi
hija Jéssica fue un gran apoyo ver todo lo que le enseñan a
su hermano allí. Con toda esta ayuda, ella poco a poco lo va
aceptando.

Y aunque a veces resulta duro. !Hay que seguir luchando!

Angustias Angulo (Apadis Villena)

¡¡¡FEAPS Comunidad
Valenciana OS DESEA
FELICES FIESTAS Y

UN AÑO 2006
REPLETO DE
OBJETIVOS

CUMPLIDOS EN
BENEFICIO DE LAS

PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

INTELECTUAL!!!
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LA VOZ DE LAS ASOCIACIONES
CORTOMETRAJE EN APADIS

VILLENA

El Centro Ocupacional Apadis de Villena ha
realizado un cortometraje titulado "La espada
de la Cobra Voladora" protagonizado por los
usuarios. Este es el tercer cortometraje que se
realiza y gracias al certamen “Súbete al Corto”
se ha convertido en una experiencia que se
está haciendo un hueco dentro de la
programación de las actividades del centro.

Esta experiencia empezó en el mes de junio
con la confección del vestuario y siguió con el
rodaje durante los meses julio, septiembre y
octubre. En esta ocasión el rodaje ha sido
especialmente complicado por llevarse a cabo
el 99%  en exteriores, más lo que supone el
maquillaje y vestuario para cada escena.

Trabajar con espadas también suponía un reto
y se nos planteaban dudas referente al uso de
las mismas en las escenas de acción.
Finalmente respiramos tranquilos al acabar el
rodaje sin ningún percance. La posproducción
se realizó durante el mes de octubre con la
ayuda de amigos con experiencia en el campo
audiovisual y de efectos especiales que le han
dado el toque final.

Con personas con discapacidad intelectual
delante de una cámara, se puede hacer un
cortometraje con el que el público disfrute. El
haber ganado los premios a la mejor
interpretación (Ramón Tebar), premio popular
y 1er. Premio en el III Certamen Nacional y
Especial de Cortos “Súbete al Corto” que
organiza la Asociación de Paralíticos
Cerebrales de Alicante ha supuesto el
redondeo para una experiencia inolvidable.

Fuente: APADIS Villena

JORNADAS DEPORTIVAS DE UPAPSA

Más de 700 atletas de Alicante y Valencia venidos de una treintena de centros de
personas con discapacidad intelectual participaron el pasado mes de Noviembre en
las Jornadas Deportivas de UPAPSA que este año cumplían su edición número 12 y
el séptimo Encuentro Autonómico de Atletismo.

Las pruebas consistieron en lanzamiento de peso, salto de altura, salto de longitud,
atletismo, pruebas adaptadas de fútbol, de baloncesto y de psicomotricidad, marcha
y petanca entre otros.

  

  

LA ASOCIACIÓN ENDAVANT RECAUDA FONDOS PARA LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

La Asociación  de Servicios Social ENDAVANT ha celebrado este mes de Diciembre
varios conciertos benéficos con el fin de recaudar fondos para llevar a cabo las
distintas actividades que realiza en beneficio de las personas con discapacidad
intelectual que forman parte de su entidad.

Bajo el Lema "Campanar ple de Veus" y gracias a DIVISI,
Endavant reunió a más de 400 personas en el Palau de la
Música el pasado 16 de Diciembre para disfrutar de la
buena música.

Bajo el nombre de DIVISI trabajan desde 1992 en
Campanar dos asociaciones culturales dedicadas al
fomento de la música en todas sus vertientes: Aula de
Música Divisi y Asociación Cultural Divisi. Cada año Divisi
celebra su Programa Campanar Ple de Veus a favor de
una entidad sin ánimo de lucro y con un fin social y este
año los beneficiarios han sido los miembros de Endavant.
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FEAPS APLAUDE LA
PROPUESTA DE

RODRÍGUEZ ZAPATERO
PARA REFORMAR LA

CONSTITUCIÓN E INCLUIR
LA EXPRESIÓN

“PERSONAS CON
DISCAPACIDAD”

FEAPS cambió de terminología,
a petición de las personas con
discapacidad intelectual, en el
año 2001

La Confederación Española de
Organizaciones en favor de las
personas con discapacidad
intelectual (FEAPS), y por
supuesto FEAPS CV, ha recibido
con satisfacción el anuncio del
Presidente del Gobierno de
proponer la modificación de la
Constitución Española para
sustituir la expresión “disminuidos”,
que figura ahora en el artículo 49
del Texto constitucional, por la de
“personas con discapacidad”.

En el año 2001, y a petición de las
propias personas con discapacidad
intelectual, la organización cambió
de nombre y sustituyó el término
“persona con retraso mental” por el
de “persona con discapacidad
intelectual”. Con esta propuesta, el
Gobierno estaría escuchando la
voz de todas las personas con
discapacidad intelectual.

Por lo que FEAPS considera que
esta iniciativa ayudará al cambio
de mentalidad en la sociedad y
contribuirá a la integración de las
personas con discapacidad.

FEAPS está convencida que esta
propuesta de modificación
suscitará el acuerdo de todas las
fuerzas políticas, como viene
sucediendo en los últimos años en
todas aquellas cuestiones
legislativas de calado que afectan
a la discapacidad.

EN BREVES….

JORNADA DE FORMACIÓN JUNTA DIRECTIVA FEAPS CV

En el mes de Noviembre, se organizaron unas Jornadas de Formación para la Junta Directiva
de FEAPS CV en la nueva etapa que se inició hace unos meses. El objetivo de esta formación
era que los Directivos se dotaran de la capacidad necesaria que les permitiera liderar,
gobernar y hacer progresar a sus organizaciones, a cada una de las representadas por la
Federación y a la Federación en su conjunto, de acuerdo con la misión, visión y valores del
Movimiento Asociativo FEAPS.

  

Se pretende compartir un proyecto y un modelo de actuación en el que los papeles de
profesionales y directivos estén claros y sean complementarios. Y, sobre todo, someterse a la
disciplina y estrategia adecuadas con el fin de lograr no sólo una fluidez para la comunicación
entre la Junta y las asociaciones, sino que éstas se sientan inmersas, comprometidas y
representadas por las actuaciones de FEAPS CV.

• PERIÓDICO "LAS SUERTES"
La residencia "las Suertes" de Villar del Arzobispo ha sacado a la luz el primer ejemplar de su
periódico. Una publicación que recoge las experiencias, inquietudes, ideas y actividades que
se llevan a cabo en la entidad y que surgió a partir de un taller de Prensa. Las personas con
discapacidad intelectual se convierten así en periodistas por un tiempo y disfrutan con esta
actividad.

• CONCURSO CORTOMETRAJES
"La imagen de las personas con discapacidad intelectual ha sido siempre un objetivo para
Aztegi (Asociación Guipuzcoana a favor de las personas con discapacidad intelectual), porque
lo que la sociedad perciba de ellas va a condicionar su valoración e integración. Y nada mejor
para conseguirlo, que conocerles desarrollando actividades, mostrando así su personalidad,
capacidades y sobre todo, su diversidad. Atzegi sigue en este empeño y considera que hacer
partícipes a estas personas en actividades como el cine es una fórmula para trasladar a la
gente esta diversidad. Así que ha convocado un Concurso de Cortos." (hasta el 31 de Marzo
de 2006)

• ACTUALIDAD DE FEAPS, ON-LINE
Desde hace unos meses, FEAPS Confederación, elabora un Boletín de Actualidad que
sustituye al Info XXI  y que se envía por mail a todas las Federaciones autonómicas y éstas a
su vez a las distintas entidades. La nueva web de FEAPS ha acercado también el Movimiento
Asociativo FEAPS a toda al sociedad con una imagen más fresca e información más clara y
completa. En la misma página web y desde el cuadro de "ULTIMA HORA" se puede acceder a
un Boletin en lectura fácil para las personas con discapacidad intelectual. La web pretende ser
un instrumento de comunicación para todos por lo que se está intentado que tenga partes
accesibles.

EN BREVES….
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450 personas se han reunido durante los días 15, 16 y 17 de diciembre en
Auditorio Príncipe Felipe de Oviedo para analizar y debatir el 2º Plan
Estratégico de FEAPS y marcar las líneas de actuación del Movimiento
Asociativo FEAPS durante los próximos cuatro años. El debate y la
participación libre de los asistentes protagonizaron las diferentes jornadas.
Una participación que se encargaron de fomentar las propias ponencias
presentadas en este Foro, y que dio sentido al eslogan escogido para la
ocasión: “Juntos, otro mundo es posible”.

El II Foro Consultivo de FEAPS, logró su principal objetivo: implicar a todo el
Movimiento Asociativo FEAPS en general, y a los 450 asistentes en
particular, en el análisis y el debate del pasado, presente y futuro próximo de
la organización. Un proceso que FEAPS viene realizando desde que hace
nueve años se celebrara el Congreso de Toledo, que marcó las líneas
básicas del Primer Plan Estratégico de FEAPS.

Todas las ponencias relacionadas con FEAPS (personas con discapacidad
intelectual, familiares, profesionales, dirigentes y voluntarios) han podido opinar y
hacer sugerencias a las tres ponencias presentadas en las que nos planteábamos:
si ha mejorado la calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual,
qué modelo social quiere FEAPS y si el Movimiento Asociativo FEAPS tiene un
mejor proyecto común.

Si algo hay que destacar del Foro es que tuvo grandes dosis de participación. Una
participación que no fue en absoluto complaciente, que tuvo sus dosis de crítica y
en las que se planteó, entre otras cosas, que existe una necesidad de reforzar el
proyecto común de FEAPS y que –aunque FEAPS puede estar razonablemente
satisfecha con el grado de cumplimiento de su 2º Plan Estratégico-, no es menos
cierto que es necesario que esas intenciones se materialicen aún más en acciones
concretas. Ese será el gran reto del Tercer Plan Estratégico de FEAPS, que sin
duda deberá recoger no sólo el espíritu de las diferentes ponencias, sino también
las sugerencias y el importante debate surgido en la organización a raíz del Foro.

Este nuevo Plan deberá plantearse objetivos que contemplen todas las
necesidades de las personas con discapacidad intelectual, comenzando por la
autodeterminación y la planificación centrada en la persona. También habrá de
contemplar el apoyo a las familias, extendiendo el modelo de calidad de vida a las
mismas. Todo ello, con posicionamientos claros y urgentes, con apuestas por
modelos sociales profundamente engarzados con la ética y los valores de FEAPS,
y sin dejar de lado los planteamientos reivindicativos que vayan en consonancia
con sus Planes Estratégicos.

En definitiva, FEAPS deberá avanzar hacia una organización más cohesionada,
más exigente y más autoexigente, así como hacia una profundización de sus
misiones operativas en los distintos niveles de la organización y sus
consecuencias prácticas.

FEAPS CV EN EL FORO
CONSULTIVO DE OVIEDO

Más de una docena de miembros de entidades
de FEAPS CV se trasladaron a Oviedo para
vivir el Foro consultivo en primera persona,
reflexionar, participar, opinar y marcar el
Mundo que queremos para las personas con
discapacidad intelectual contando por
supuesto con ellas.

Hubo tiempo  para trabajar pero también para
convivir con el resto del mundo FEAPS y
degustar la buena sidra en una típica "Espicha
asturiana".

LA PARTICIPACIÓN
PORTAGONIZA EL II FORO
CONSULTIVO DE FEAPS
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