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CALIDAD LA ADMISNITRACION
\ VALENCIANA MUESTRA SU
INTERES POR EL MODELO DE
CALIDAD FEAPS

Los responsables de FEAPS Comunidad Valenciana se
reunieron el pasado 11 de Enero con miembros de la
Conselleria de Bienestar Social y técnicos del area de
Calidad de la Generalitat Valenciana para presentarles el
Modelo de Calidad FEAPS. La presentacion fue realizada
por Javier Tamarit, responsable de Calidad en FEAPS y
Coordinador de la Red de Calidad estatal.

y

El objetivo de esta reunion era dar a conocer las bases de
este Modelo de Calidad en el que FEAPS esta trabajando y
cuales son sus directrices, asi como el Sistema de
Evaluacion de la Calidad FEAPS. La intencién es la de
lograr el reconocimiento de este Modelo como
complementario al Sistema Basico de Calidad creado por la
Conselleria Valenciana y cuya finalidad es la de “construir
un sistema de gestion de la calidad adaptado a las
caracteristicas comunes de los centros residenciales de
servicios sociales de la Comunidad Valenciana”

Desde el afio pasado, la Generalitat viene desarrollando su
propio Sistema Basico de Calidad, al que tienen obligacion
de adherirse todas las asociaciones, también las entidades
de FEAPS CV. El Sistema Bésico de Calidad tiene muchos
puntos en comln con el Modelo de Calidad FEAPS, de
hecho la Federacion esta trabajando este Sistema también
con las asociaciones para darles toda la informacion y
apoyo que necesiten con tal de cumplir al menos con los
minimos que exige el Gobiemo Valenciano.

El Modelo de Calidad FEAPS hace especial hincapié en la
Calidad de Vida de las Personas, y este fue el aspecto
mejor valorado por los politicos y profesionales de la
Administracién, que estuvieron en la presentacion y que
mostraron un gran interés y su completa satisfaccion con el
Modelo de FEAPS.

Aunque no se cerraron compromisos, si hubo una buena
disposicidn para trabajar conjuntamente en esta area, de
hecho se ha acordado mantener una estrecha
comunicacién entre el Departamento de Calidad de la
Conselleria y el de FEAPS, de manera que los avances que
se produzcan se sustenten en la coordinacion e intercambio
de informacién.
'Y Profesionales de FEAPS CV han presentado el
@5 Modelo de Calidad FEAPS a los técnicos de la
Conselleria y les ha gustado mucho. La idea es
trabajar conjuntamente porque la Conselleria
también tiene un Sistema de Calidad que todas
las asociaciones tienen que cumplir.
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CURSOS SOBRE DISCAPACIDAD INTELECTUAL EN LA
UNIVERSIDAD DE VALENCIA

No pierdas la oportunidad de conocer a las Personas con Discapacidad
Intelectual a través de estos cursos. FEAPS CV ha firmado un convenio
de colaboracién con la Universidad de Valencia para impartir formacion
a los universitarios que estén interesados en conocer de cerca esta
discapacidad y que ademas les dara créditos en sus titulaciones.

Es una buena oportunidad para que el voluntariado de FEAPS pueda
formarse y no sélo ellos sino aquellos futuros profesionales que piensen
dedicarse al area de la discapacidad. Se trata de dos cursos, uno sobre
“Intervencion en el proceso de envejecimiento de las Personas con
Discapacidad Intelectual” que se impartird el 18, 19, 25 y 26 de febrero
de 15.00 horas a 20.00 horas. Matricula hasta el 11 de febrero.

Y otro sobre “Planificacion centrada en la persona: un nuevo proceso de
intervencion con Personas con Discapacidad Intelectual’, 4, 6,11 y 13
de Marzo de 15.00 a 20.00 horas. Matricula del 1 al 25 de febrero.

Mas informacién: Merche 963923733 ocio@feapscv.org
http://extensio.uv.es, www.uv.es

Los universitarios pueden obtener créditos con dos cursos
sobre Discapacidad Intelectual que FEAPS CV va a dar en
la Universidad. Uno es de Envejecimiento y otro de
intervencion en este colectivo. Son en el mes de febrero yd
e marzo. Los voluntarios de FEAPS CV pueden animarse a
hacerlo para formarse.

4° EDICION DE BUENAS PRACTICAS FEAPS
Tu federacion puede apoyarte,
pregunta qué tienes que hacer
para presentar una buena prdctica p
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www.feaps, org/calidad/index

El proximo 15 de Febrero finaliza el plazo para presentar Buenas
Practicas a la 4° Edicion del Encuentro que se celebrara en Las
Palmas el 27 y 28 de Noviembre de 2008.

Mas informacion:
http://www.feaps.org/calidad/buenas_practicas edicion.htm

BREVES DE CALIDAD:

La asociacion Asprodis, miembro de FEAPS CV, ha iniciado
su fase de Despliegue dentro del Sistema de Calidad
FEAPS, para obtener su reconocimiento. Se trata de la
primera entidad en la Comunidad Valenciana.

La Residencia Las Suertes de Villarreal ha obtenido la
certificacion 1ISO 9001.
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CAPANA DE IRPF 2008
Juan Lara, presidente de la Plataforma de
ONG de Accion Social

¢Qué importancia tiene este afio la declaracion de la
renta en lo que se refiere a las entidades de caracter
social?

Tiene una importancia determinante para las personas para
quienes trabajamos. Cada afio la tiene, pero yo diria que en
2008 la tiene atn mas, si cabe, por un motivo fundamental:
se ha incrementado del 0,5239 al 0,7 el porcentaje del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF)
destinado a financiar proyectos de interés social. Es decir,
cuando marquemos la casilla de Fines Sociales estaremos
destinando el 0,7% de nuestra cuota integra a financiar
proyectos sociales. En consecuencia, se incrementara
significativamente la cuantia de las aportaciones sin que
esto le cueste nada a los contribuyentes, porque marcar
esa casilla, sélo o conjuntamente con la de la Iglesia
Catdlica, no afecta en nada a nuestra declaracion. Ni
tendremos que pagar mas, ni nos devolveran menos dinero.

Si todos los contribuyentes marcaran la casilla de Fines
Sociales, sdlo o conjuntamente con la dedicada a la
Iglesia Catolica, ;qué cantidad se podria recaudar y
cuantos programas se podrian desarrollar?

De acuerdo con los (Ultimos datos disponibles,
correspondientes a la declaracion que realizamos en 2006
sobre las rentas que percibimos en 2005, los contribuyentes
aportamos 144,562 millones de euros a Fines Sociales. Sin
embargo, esa cantidad se redujo a 132,222 millones de
euros, por un tope, ya desaparecido, por fortuna, que fijaba
la Ley de Presupuestos. Con esta cantidad se financiaron
895 programas para personas con discapacidad, mayores,
familias, migrantes, mujeres... Uno de cada dos
contribuyentes hace ya ese gesto tan sencillo y solidario
que significa marcar la casilla de Fines Sociales. ;Qué
pasaria si todos lo hicieran? Que entre todos reforzariamos,
sin duda, la politica social que se desarrolla en este pais
porque este modelo tributario nos brinda una oportunidad
genial para ejercer, a pequefia escala, como ministros de
economia y decidir personalmente a qué queremos que se
destine una parte de nuestros impuestos: a financiar
programas sociales. Sinceramente, no se me ocurre una
inversion mejor.

El Presidente de la Plataforma de ONG's de
@E Accion Social de la que forma parte FEAPS CV,
anima a todos a rellenar la casilla de la
Declaracion de la Renta de otros fines de
interés social. Eso nos beneficia a todos.

PROGRAMA VACACIONES IMSERSO 2008 PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Durante los meses de Marzo, Abril y Mayo, mas de 600 personas con
Discapacidad Intelectual acompafiadas de 200 monitores, se iran de
viaje a distintos puntos de Espafia, gracias al programa de
Vacaciones de IMSERSO gestionado por FEAPS CV vy
subvencionado por el Ministerio.

En total 32 grupos de entre 18 y 27 personas que por unos dias dejan
su residencia habitual para disfrutar del sol, la playa o los recursos
culturales de las ciudades que visitan.

Se trata de viajes de 7 a 11 dias cuyo precio no asciende de 200
euros y donde las Personas con Discapacidad Intelectual pueden
disfrutar de unas vacaciones en Benidorm, Costa Brava, Alcoceber,
Ibiza, Canarias, Galicia o Madrid, en esta ocasion.

a 600 Personas con Discapacidad Intelectual se van de
@E vacaciones en marzo, abril y mayo acompaiiadas de 200
monitores.
Se iran a la Costa Brava, Alcoceber, Madrid, Galicia,
Canarias. Ibiza v Benidorm.

CURSO DE FORMACION DE DEPORTES EN LA NIEVE

FEAPS y Special Olympics Espafia han organizado el XII Curso de
Formacion de Deportes en la Nieve en el que participan personas con
Discapacidad Intelectual.

En total se van a realizar tres cursos en Candanchu y Sierra Nevada,
uno de los cuales ya se celebrd el pasado 27 de enero. Los préximos
seran durante la primera quincena de marzo. La asociacion Apda de
Aspe fue la primera en participar en esta actividad que tienen gran
aceptacion entre las Personas con Discapacidad Intelectual.

Al segundo iran 12 personas con 4 monitores, del centro San Rafael,
Sindrome Down de Castellén y La Safor. Al final habran impartido
este curso 160 deportistas.

Se trata de cursos de una semana de duracion, que ya van por su
edicion nimero 12, en la que las Personas con Discapacidad ademas
de acercarse al esqui y a la nieve, conviven con el resto de
esquiadores y compafieros en una actividad ludica y formativa, donde
aprenden cosas nuevas.

a FEAPS y Special Olympics estan organizando unos
@5 cursos de deportes en la nieve para personas con
Discapacidad Intelectual. Ya han ido de la asociacion
Apda de Aspe y en el mes de marzo irdn dos grupos
mas.
En total participaran en los cursos 160 deportistas. Es
una actividad que tiene mucho éxito.




<

L) FEAPS

\ |

INFO XXI

Federacion de Asociaciones en favor de las Personas con Discapacidad

Intelectual de la Comunidad Valenciana

""Com superes la noticia que el teu fill té una discapacitat intel.lectual? En oran part unint-se a altres pares que lluiten pels mateixos motius"

LA VOZ DE LAS ASOCIACIONES...

SUBVENCION A APSA

Manuel Vergara y José Javier Lopez directores de la oficina de
Oscar Espla y de la zona de Alicante de Caja Castilla La Mancha
respectivamente han firmado un convenio de colaboracion que
beneficiard a méas de 70 jovenes alicantinos con discapacidad
intelectual. Mediante la firma de este acuerdo, APSA recibira una
subvencion de 20.000€ de la obra social de la entidad que se
destinaran a financiar un programa de formacion profesional para
personas con discapacidad intelectual mayores de 16 afios.

La subvencion hace posible la continuidad y mejora del Centro de
Formacion Profesional Cami Obert que imparte a los alumnos una
formacion profesional polivalente previa a su incorporacién al
puesto de trabajo. Este programa formativo es clave en el éxito de
la insercion laboral de las personas con discapacidad ya que
reciben formacion en habilidades sociales y técnicas
imprescindibles en el futuro aprendizaje y desarrollo de un oficio.

PREMIO PARA APADIS VILLENA

El pasado mes de Noviembre se celebré el cuarto Certamen
Nacional de Cortos de Discapacitados en la ciudad de Alicante. Se
proyectaron 48 trabajos entre ellos fueron 12 video clips y 36
cortos. De los trabajos presentados fueron seleccionados 11
finalistas en la categoria de cortos y 6 video clips.

El acto comenzd con la inauguracion el dia 28 seguida de la
proyeccion de los trabajos seleccionados hasta el Viernes 30. Se
concluy6 con la entrega de premios elegidos por el jurado entre los
cuales habia gente relacionada con la television, estaban Tristan
Ulloa, Teté Delgado, Lucia Hoyos, Rulo Pardo, Silvia Marty entre
otros.

El primer premio el cual fue para el trabajo presentado por el centro
ADIS Vegabaja, por el corto “Banana Gun”, el segundo premio se
lo Llevd el centro TAPIS de Benidorm con el trabajo
“Superminusmén”, el Subete al carro se le otorgd al centro
ASCEDIS con el corto “El Aire”, el Premio al mejor actor se lo llevd
José Esteban Lorente por Banana Gun y el premio al mejor video
clip lo recibi6 el trabajo presentado por el centro APADIS de
Villena con “Superhéroes de Barrio”. Apadis es miembro de
FEAPS CV.

DEPORTE EN ASPRODIS

Todos los afios se hace unas grandes jornadas deportivas que
organiza UPAPSA donde confluyen pruebas de atletismo,
petanca, psicomotricidad y futbol y baloncesto adaptado. Tras
estas jornadas se realizan encuentros de un dia en aquellos
centros inscritos a UPAPSA que asumen su organizacion y
compiten entre ellos. Asi se realiza todos los afios.

Este afio el Centro de Dia y Centro Residencial “Colores” de la
Asociacion de ASPRODIS ha asumido la celebracion de las
Jornadas de Pruebas Adaptadas de Futbol que celebr6 el dia 30
de Enero de 2008 en el pabellén de deportes Ciudad de Elda
Florentino Ibafiez. En dicho encuentro participaron todas
aquellas personas con discapacidad pertenecientes a centros o
asociaciones inscritos a la liga de deportes de UPAPSA (unién
provincial de asociaciones).

Los més de 70 deportistas inscritos debian superar un circuito de
5 pruebas diferentes con la mayor puntuacion posible para poder
alzarse como campeon, subcampedn y siguientes clasificados y
sus respectivas medallas de oro, plata, bronce y participativas.

CONVENIO UPAPSA'Y AYUNTAMIENTO DE GATA
DE GORGOS

Upapsa y el Ayuntamiento de Gata de Gorgos han firmado un
Convenio de colaboracién para promover la integracion en el
mercado laboral de las Personas con Discapacidad Intelectual.
Upapsa activard en este municipio de Alicante su Servicio
Integral de Empleo (SIEM). Un servicio que en el afio 2007
atendi6 a 224 personas de las cuales 175 se incorporaron a sus
itinerarios de insercion.

|

Caja Castilla la Mancha ha dado 20.000 euros a APSA
para financiar programas de formacién profesional
para personas con Discapacidad Intelectual mayores
de 16 afios.//l Apadis de Villena ha ganado el premio al
mejor video clip en el certamen Subete al corto. SE
llama “Superhéroes de barrio”.// Asprodis celebro una
Jornada de Pruebas adaptadas de Futbol en la que
participaron mas de 70 deportistas.// UPAPSA vy el
Ayuntamiento de Gata de Gorgos, un pueblo de
Alicante, van a trabajar juntos para conseguir empleo
para las personas con discapacidad intelectual.
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EN BREVES...

e DEPENDENCIA

El Consejo de Ministros ha aprobado las cuantias de las prestaciones
para personas mayores y con discapacidad que seran valoradas como
dependientes severos nivel 2. Recibirdn servicios como ayuda a
domicilio, teleasistencia, una plaza en un centro de dia o una plaza
residencial. En caso de que no exista oferta publica del servicio, los
dependientes severos podran recibir una prestacion econémica de hasta
328 euros mensuales para cuidados en el entorno familias o de hasta
450 para la adquisicion del servicio en el mercado privado.

e FURGONETAS CAIXA GALICIA

Caixa Galicia ha entregado seis furgonetas a seis entidades de FEAPS
CV, La Torre, La Safor, Bonagent, San Pascual, Apsa y Aidem tendran
nuevos vehiculos gracias a la gestion de FEAPS CV y OBRA SOCIAL
CAIXA GALICIA. Esta entidad ha regalado 22 Volkswagen Transporter
Combi a entidades no lucrativas de personas con discapacidad que
promuevan  su insercion  laboral o  gestionan  Centros
Ocupacionales/Especiales de Empleo, en la Comunidad Valenciana.

e 30 ANIVERSARIO KOYNOS
Koynos celebra su 30 aniversario con un Ciclo de Conferencias dirigido
a familias, profesionales y estudiantes, para tratar diferentes temas de
interés dentro del mundo de la Discapacidad Intelectual.

El proximo 12 de febrero, en la Universidad Catdlica de Valencian,
Enrique Berjano impartird una charla sobre La Ley de Dependencia. El
12 de Marzo sera, Esther Pérez, técnico de FEAPS cv, quién impartira
la ponencia “Fomento de la autodeterminacion en las personas con
Discapacidad Intelectual”

e COLABORACION CERMI
JUSTICIA
El Cermi CV y la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas
han firmado un protocolo de colaboracion con el fin de promover y
facilitar el acceso al empleo publico valenciano de las Personas con
Discapacidad.

CV Y CONSELLERIA DE

Las plazas reservadas para este colectivo pasan del 5% al 7% vy se
plantea la posibilidad de que de éstas, el 2%, quede reservado a
personas con discapacidad intelectual cuando la naturaleza de los
puestos convocados lo permita. Para las Personas con Discapacidad
Intelectual el proceso selectivo serd diferente al resto por sus
caracteristicas, aunque acreditaran que los aspirantes poseen los
conocimientos imprescindibles para realizar las tareas propias del
puesto de trabajo. Ademas se promovera y facilitara una adecuada
formacion.
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AGENDA

*Jornada Mujer y Discapacidad.
Universidad Catélica
Organiza. Cermi CV
7 de Marzo de 2008

* Inauguracion del centro de
Orientacion e Insercion Laboral
de APSA

8 de Febrero a las 11.00 horas

* Charla Ley de Dependencia.
Impartida por Enrique Berjano
Universidad Catolica de vAlencia
Organizada por Koynés

18.00 horas, 12 de Febrero

* Charla “Fomento de Ia
autodeterminacion en las
Personas con Discapacidad
Intelectual” Impartida por Esther
Pérez

Universidad Catdlica de Valencia
12 de marzo, 18.00 horas

*  Certamen literario
Personas con Discapacidad.
Organiza Asociacion de
Discapacitados Oscenses

Plazo hasta 21 de Febrero.
Informacién: www.casaelo.com
www.adominguelservet.com

Telf. 655163753

para

* Podéis pasar a recoger por la
Federacion el libro “Convencion
de Naciones Unidas sobre
Derechos de las Personas con
Discapacidad Intelectual” en
lectura facil.
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Departamento de Comunicacion: Blanca Barbera (bbarbera@feapscv.orq)
Telf: 963923733 Fax:963924867 www.feapscv.org




