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FEAPS CV CELEBRA SU ASAMBLEA GENERAL

Representes de cada una de las 50 entidades que conforman el Movimiento Asociativo FEAPS en
la Comunidad Valenciana han asistido a la Asamblea General de la organizacion celebrada en los
nuevos locales de la entidad que seran inaugurados a final de afio en la Calle Quart de Valencia y
cuya reforma ha sido posible gracias al acuerdo de colaboracion FEAPS - Fundacion ONCE dentro
del Plan de Infraestructuras Regionales.

Los dos temas principales de la Asamblea General han sido el posicionamiento de FEAPS ante el
copago que establece la Ley de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas en
situacion de Dependencia y la presentacion del estudio de sobreesfuerzo econdémico que supone
para una familia tener un hijo o hija con discapacidad intelectual.

En cuanto al “Estudio del sobreesfuerzo econémico que la discapacidad intelectual ocasiona
en la familia en Espaiia-2008” ha sido elaborado por FEAPS con el patrocinio de ENDESA y la
colaboracion de Antares Consulting con el objetivo de evaluar el coste que la discapacidad
intelectual ocasiona en las familias con el fin de intentar que las politicas sociales se adapten a la
realidad.

Las familias que cuentan con una persona con discapacidad intelectual gastan al afio de media
entre 19.000 y 31.000 euros mas si se valora las horas de dedicacion, los gastos afiadidos en
salud, desplazamientos, etc. y las pérdidas de oportunidades de empleo que conlleva. En el caso
de la Comunidad Valenciana esta cifra es de entre 20.000 y 31.600 euros segln estén o no en un
centro ocupacional.

Dada esta situacion, FEAPS Comunidad valenciana no estd de acuerdo con el copago que
establece la Ley de Dependencia “ya que las familias que tienen en su seno una persona con
discapacidad intelectual, ya tienen que hacer suficiente sobreesfuerzo econdémico”. El estudio serd
presentado oficialmente en la Comunidad Valenciana el proximo mes de septiembre.

Cabe destacar que la organizacion esta inmersa en la actualidad en un proceso de reflexion que
culminara en Toledo en el afio 2010 con un Encuentro Nacional en el que se sentaran las bases del
Movimiento Asociativo que queremos, hacia donde vamos y qué pretendemos. Mas de mil
personas han participado ya dando su opinién en este proceso.

Durante este afio , FEAPS CV seguird trabajando en todos aquellos programas que se han
consolidado ya en estos ultimos afios, programas de atencion a las familias, a la vida independiente
de las personas con discapacidad intelectual, voluntariado, ocio, etc. asi como en la creacion de
una red de calidad federativa formada por profesionales de las asociaciones con el fin de adaptar
todos los centros y servicios al Sistema Bésico de Calidad de la Conselleria y el Sistema de Calidad
de FEAPS que hace especial hincapié en la Calidad de vida de las personas con discapacidad .
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Feaps CV ha celebrado su Asamblea General. Alli se trataron varias cosas. Se presentd el estudio de sobreesfuerzo
econdémico que ha hecho FEAPS y que dice lo que le cuesta a una familia tener un hijo o hija con discapacidad. SE decidio
que FEAPS iba a defender que los servicios para este colectivo fueran gratis y se hablé del proceso de reflexion de Toledo
10. También se repasaron todas las actividades que se han hecho este afio y lo que hay preparado para mas adelante.




N FEAPS

ped

INFO XXI

Federacion de Asociaciones en favor de las Personas con Discapacidad

Intelectual de la Comunidad Valenciana

""Com superes la noticia que el teu fill té una discapacitat intel.lectual? En oran part unint-se a altres pares que lluiten pels mateixos motius"

TOLEDD

La primera fase del proceso de reflexion de Toledo 10 ya
ha finalizado. A partir de ahora se ha creado un equipo
transversal que se encargara de elaborar las ponencias
del proximo Congreso de Febrero de 2010. Una vez
elaboradas, en el mes de septiembre se abrira otro
proceso de opinidn. Sin embargo, todavia esta operativa
la pagina web de Toledo 10 en la que cualquier persona
puede hacer sus aportaciones y el seguimiento de este
proceso. http://www.toledo10.org/

Hasta el momento en la Comunidad Valenciana han
participado 23 grupos que se han reunido para trabajar
sobre el tema, de 10 entidades diferentes, ademas del
equipo técnico de FEAPS CV y la Junta directiva de la
Federacion.

En total, 22 voluntarios, mas de 50 profesionales, casi un
centenar de personas con discapacidad intelectual, 75
familiares y 24 directivos.

Pero ademas, también se han realizado entrevistas a
agentes externos para que nos den su vision sobre
FEAPS, profesionales vinculados a la Universitat de
Valencia, Ricardo Peris, presidente de la FEAD, o Chema
Sénchez, psicologo y profesor colaborador del programa
de autogestores.

De la Comunidad Valenciana forman parte del equipo
guia de elaboracion de las ponencias, Rosana Navarro,
profesional de ASMISAF, Encarna Ros, familiar de
Bonagent y ANA Virtudes y Jose Satorres, persona con
discapacidad intelectual y persona de apoyo de APADIS.

La primera fase del proceso de reflexion

@é de Toledo 10 ya ha terminado. En total
han participado de la Comunidad
Valenciana 23 grupos de 10 asociaciones.
El nimero de personas entre familiares,
voluntarios, profesionales y personas con
discapacidad ha sido de mas de 270
personas. Ahora hay que redactar las
ponencias y 4 personas de FEAPS CV
estaran en ese equipo.

V EDICION DE BUENAS PRACTICAS FEAPS

En Santander, en noviembre de 2002, tuvo lugar el 1er Encuentro de
Buenas Practicas FEAPS bajo el titulo “De la conciencia a la evidencia”.
En Valencia, dos afios mas tarde, se celebraba el 22 Encuentro con el
titulo “Caminando hacia la excelencia”. En noviembre de 2006 se celebrd
en Bilbao el 3er Encuentro bajo el lema “Compartiendo Modelo” y
finalmente en noviembre de 2008 se celebré en Las Palmas de Gran
Canaria el 4° Encuentro bajo el lema “Cada persona un compromiso”.

Estos encuentros han puesto el punto final a cada edicién bienal de
presentacion de Buenas Practicas FEAPS. Cada edicion cuenta con un
libro que recoge las practicas seleccionadas (disponibles en
www.feaps.org). Las Ediciones bienales de Buenas Practicas FEAPS son
consecuencia de la estrategia clave de FEAPS en relacion con la calidad,
promovida desde la aprobacion del Plan de Calidad en 1997 que dio
origen a los Manuales de Buena Practica (con el patrocinio de Obra Social
de Caja Madrid y Fundacion ONCE).

Las diferentes ediciones de Buenas Practicas han tenido un importante
éxito y han contado con una muy elevada participacion y valoracion global
tanto por el movimiento asociativo FEAPS como por el entorno, ademas se
han obtenido sugerencias y comentarios que apuntan lineas de mejora.
Entre ellas esta la necesidad de que las organizaciones tengan suficiente
informacion sobre qué es una buena practica y como se valora.

La 52 Edicion de Buenas Préacticas FEAPS se inicia en el momento en que
termind la anterior, en Las Palmas de Gran Canaria. Esta vez, el 5°
Encuentro se celebrara en Palma de Mallorca en otofio de 2010: alli se
presentaran publicamente las mejores préacticas y, de entre ellas, las que
el Comité de Valoracion considere excelentes.

Desde el dia 15 de junio de 2009 y hasta el 15 de octubre del mismo
afo, las entidades podran presentar sus experiencias a esta nueva 5
Edicion.

Fruto de la experiencia acumulada y de las propuestas de mejora
presentadas, tras la Ultima edicion se ha decidido un cambio en la
valoracion. Toda practica que supere los criterios para ser considerada
buena practica, sea cual sea el numero de las presentadas, tendra un
certificado acreditativo, si bien sdlo se presentaran en el encuentro
aquellas que sean consideradas mejores practicas y, de entre estas
ultimas, las practicas excelentes.

En el caso de ser propuesta una practica como excelente, ademas de la
documentacion, miembros del comité de valoracion realizaran una visita a
la entidad para evidenciar lo expresado en la solicitud.

a La quinta edicion del Encuentro de Buenas Practicas FEAPS
@@ ya estd en marcha. Seré el afio que viene en Mallorca.

Aquellas asociaciones que quieran enviar una buena practica
pueden hacerlo hasta el 15 de octubre.
En este Congreso ademas de las Buenas Practicas
excelentes habra también mejores buenas practicas y las
personas que valoran esas experiencias podran visitar las
entidades para conocerlas mejor.
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NOTICIAS EN BREVES...

e ENCUENTRO AUTOGESTORES

Los préximos 30 de septiembre, 1y 2 de Octubre
se celebrara en Valladolid el séptimo Congreso
Nacional de Autogestores en el que se
presentaran buenas experiencias de los grupos
que sirvan de ejemplo al resto. En total se han
presentado 104 experiencias. 9 autogestores,
una persona de apoyo y el coordinador del
programa de grupos de autogestores, seran las
personas de la Comunidad Valenciana que
participen en este Congreso.

e PROGRAMA DE DESVENTAJA SOCIAL
EN FEAPS

El préximo mes de octubre comenzaran a llevarse
a cabo en las entidades el programa de
desventaja social, un nuevo programa que se
adentra en el diagnostico dual. La primera
actividad que se llevara a cabo serén dos cursos
tedrico practicos, uno en Alicante el 19, 20 y 21
de noviembre y otro en Valencia el 22, 23 y 24 de
octubre. El objetivo final es crear un grupo que se
dedique a hacer andlisis de casos préacticos.

e ENCUENTRO
VOLUNTARIADO
Con el objetivo de reflexionar sobre el nuevo rol
de voluntariado, su papel en las entidades, y
crear un espacio de reflexion previo a Toledo 10,
se celebré en Barcelona los dias 22, 23 y 24 de
mayo de 2009, el Il Encuentro estatal dirigido
a voluntarios de todo el movimiento asociativo. La
Comunidad Valenciana disponia de tres plazas,
una por Comunidad. Participaron: Nieves Talens
Gimenez, Patricia Perez Gordillo, y Lucia Perez

ESTATAL DE

Ya esta preparado el Encuentro nacional
de Autogestores que sera en Valladolid//.
Empieza un programa nuevo de FEAPS
Cv para tratar el trastorno dual//. Cinco
personas de FEAPS  Comunidad
Valenciana participaron en el Encuentro
estatal de voluntariado que se celebro en
Barcelona.

e PLAN DE ACTIVIDADES

El Plan de Actividades de Ocio de la Comunidad Valenciana que
gestiona FEAPS CV con subvencién de la Conselleria comenzara en el
mes de septiembre. Como todos los afios las entidades interesadas en
asistir a alguna de las visitas ofertadas como Terra Mitica, Museo
Principe Felipe, Oceanogréfico, terapia ecuestre, etc. debe solicitarlo a
la federacion. ocio@feapscv.org. Mercedes Sanchez.

e NUEVA SEDE FEAPSCV

Como todos sabéis, durante un afio se han estado reformando las
instalaciones de la sede de FEAPS CV que estan ubicadas en la Calle
Quart, n° 29. Se trata de un espacio que permitira atender con mayor
calidad las necesidades de nuestros clientes, asociaciones, familiares,
profesionales, voluntarios y personas con discapacidad intelectual. De
momento ya se esta trabajando alli, aunque la inauguracién oficial sera
en el mes de septiembre u octubre. Esperamos contar con todos
VOsotros.

e PREMIOS PARA FEAPS CV

Diversas instituciones han reconocido la labor que desarrolla FEAPS CV
en beneficio de las personas con discapacidad intelectual y sus familias.
Por un lado, La Federacion de Vecinos de Valencia le entregd a FEAPS
CV uno de los “ Premios Federacién 2009” por su trayectoria. Premio
que recogio la Presidenta. Pepa Balaguer.

Por otro lado, ADISPAC, entreg6 sus premios “ADISPAC som tots” en el
transcurso de una cena con todos los socios y usuarios de la entidad
que sirvié para inaugurar sus nuevos terrenos. En esta cena realzaron el
trabajo desarrollado por la Federacién y el apoyo que siempre han
tenido de ésta y entregaron el galardén a Pepa Balaguer, Presidenta de
la Federacion.

- En Septiembre comienza el plan de actividades de ocio que
@g cada afio gestiona FEAPS CV para ver sitios de la
Comunidad.// La sede de FEAPS CV nueva ya esta reformada
y prestando sus servicios. En septiembre se inauguraran las
instalaciones.// FEAPS CV ha recibido este verano dos
premios por su trayectoria, uno por parte de la Federacion de
Vecinos de Valencia y otro por parte de ADISPAC, entidad

miembro de FEAPS CV.
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LA VOZ DE LAS ASOCIACIONES...

CONCURSO DE APSA

Cerca de 200 personas con discapacidad intelectual de
12 asociaciones de la Comunidad Valenciana han
participado en el Il Concurso de Dibujo sobre el agua y
el medio ambiente organizado por Aquagest Levante
en colaboracion con APSA 'y FEAPS CV.

Los ganadores de las distintas categorias fueron los
siguientes: el premio de la Categoria infantil 1
(menores de 5 afios) dotado con un ordenador
educativo fue para Claudia Manzano de 4 afios, la
Categoria infantil 2 (de 5 a 8 afios) dotado con una
mini cadena musical tematizada, Lucia Martinez de 6
afos, la categoria juvenil (de 9 a 15 afios) con un
premio de Nintendo DSI se entregd a Ignacio Yesares
de 11 afios mientras que la ganadora de la categoria
de adultos (mayores de 16 afios) fue Andrea Ros de
55 afios quien recibié una camara de fotos digital.

El acto estuvo presidido por Asuncion Martinez
directora general de Aquagest Levante que organiza
este concurso por segunda vez con el doble objetivo
de fomentar las actividades creativas y potenciar la
conciencia medioambiental entre las personas con
discapacidad intelectual.

NUEVO PRESIDENTE DE ASPRONA

Jose Mario Puerto es el nuevo Presidente de ASPRONA que sustituye en el
cargo a Cayetano Borso di Carminati quien lo ha ostentado los ultimos 8
afios. Asi lo ha decidido la Junta Directiva de la entidad después que
Cayetano cesara en su cargo por haber cumplido el periodo méaximo que
figura en los Estatutos. Puerto ha sido elegido por unanimidad mientras que
M° Luisa Cafiadas sera la vicepresidenta.

Mario Puerto es hijo de Ernesto Puerto,
fundador de ASPRONA hace ahora 50
afos, asi como del Movimiento Asociativo
FEAPS en toda Espafa. Llegd incluso a
ser presidente de FEAPS. Su hijo Mario
vivio desde pequefio el trabajo de sus
padres para lograr mejorar la calidad de
vida de su hermano mayor con
discapacidad intelectual, de ahi su
vinculacion a ASPRONA y sus vivencias
en torno a este mundo. Durante los
Ultimos dos afios ha sido secretario de la
organizacion.

ASPRODIS EN LA IFA

ASPRODIS estuvo presente este afio en FIRAMADE (la feria de Personas
Mayores y Personas Dependientes) en el Recinto Ferial de Alicante, donde
los asistentes pudieron encontrar una informacién completa sobre el trabajo
en ASPRODIS, los centros y servicios que la componen, los productos que
se elaboran en algunos de los centros, la forma de acceso e incluso
quedarse con alguna de las imagenes de trabajo que en el stand se podian
visionar.

Paralelamente a la exposicion de los stands se organizaron actividades
donde ASPRODIS también tuvo una participacion de lujo: el sdbado se dio
una charla titulada “TDA-H: Deteccion y Tratamiento del Trastorno y Déficit
de Atencion e Hiperactividad, el domingo se visiond y explico un caso clinico
“Mi brazo derecho: La lucha diaria de un nifio con triparesia espéastica”.

APSA ha entregado los premios de su concurso de dibujo en las distintas categorias. Un concurso que lleva a cabo con la
colaboracién de AQUAGEST Levante y FEAPS CV.// Asprona ha elegido como nuevo presidente de la entidad a Jose Mario
Puerto. Este es hijo del fundador de ASPRONA que ademas fundé también FEAPS. // Asprodis ha participado en la Feria de
Personas Mayores y dependientes de Alicante. Han presentado sus productos y servicios y han dado conferencias.
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CURSOS...

CURSOS DE LA UNIVERSIDAD DE VALENCIA

Durante el mes de julio se impartieron en FEAPS CV dos cursos sobre
discapacidad intelectual, "Discapacidad intelectual, ocio y voluntariado", y
"Mejora de la Comunicacion en personas con discapacidad intelectual".

Cada uno de los cursos constaba de 20 horas y estaba dirigido a estudiantes
de la Universidad de Valencia. Ademas conforman créditos de libre opcién.

CURSOS DE FORMACION CONTINUA

Para este afio, de momento estan previstos tres cursos de formacion
continua para profesionales de entidades asociadas a Feaps CV.
Comunicacion Interna, Liderazgo (Dirigido a gerentes) y Gestion del estrés.
De momento, solo esta cerrado el de Comunicacion interna. Del resto os
enviaremos toda la informacién en septiembre.

El Curso de Comunicacion interna est dirigido a aquellos profesionales
que de una u ofra manera, se encargan de tareas de comunicacion en la
entidad. Puede ser desde un técnico hasta un gerente o un directivo.

El curso sera los préximos 21, 22 y 23 de septiembre y en él, repasaremos
lo que es la Comunicacion y su importancia, lo que es Comunicacion externa
y nos centraremos en la Comunicacién interna. Hemos elaborado una guia
de comunicacién interna que es para cada una de las asociaciones, pero
queremos explicaros como usarla y asesoraros en esta materia. Comunicar
al exterior lo que hacemos, convocar a los medios, crear una imagen social,
todo eso nos da prestigio y lo necesitamos pero es fundamental también
saber organizarnos y que fluya la comunicacion a nivel interno, dentro de
nuestras propias asociaciones, con la Federacion, puesto que somos parte
del Movimiento Asociativo, con los trabajadores.. la guia aporta ideas para
mejorar en este sentido.

Para que podamos hacer el curso tiene que haber un minimo de alumnos,
asi que me gustaria saber si estariais interesados en asistir. Os adjunto la
distribuciéon de las horas, asi como el programa provisional y os animo a
participar. Podéis contactar conmigo o con Merche Sanchez, responsable de
formacion aqui en FEAPS CV. (comunicacion@feapscv.org,

ocio@feapscv.org).

La comunicacion no es cosa de una sola persona en la organizacion, no es
cuestion de un departamento, sino que todos dentro de nuestras entidades
hacemos comunicacion, pero si es necesario que alguien lidere este proceso
y nos guia por el buen camino.
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AGENDA

Charla ADISTO. “Los cuidados
del cuidador” Angels Ponce
Terapeuta Familiar

27 de septiembre a las 11.00
horas

Ayuntamiento Torrent

Encuentro Nacional de

Autogestores
30 de septiembre al 2 de octubre
Valladolid

5° Edicion del Congreso de
Buenas Practicas FEAPS
Palma de Mallorca

Otofio 2010

Os deseamos a
todos que paséis un
buen verano. La
Federacion estara
cerrada desde el 7
de agosto hasta el 3
de septiembre.

Departamento de Comunicacion: Blanca Barbera (comunicacion@feapscv.org)
Telf: 963923733 Fax:963924867 www.feapscv.org




